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ESTRATÈGIA D'INTERVENCIÓ 2013


A l'hora d'omplir les 2 taules que es mostren a continuació tingueu en compte què s'entén per:

· OBJECTIU GENERAL del projecte. Quina finalitat té el projecte. Per què es important per a la societat i per a la població beneficiaria.

· OBJECTIUS ESPECÍFICS. Expressa els efectes a partir dels quals es pretén contribuir a la consecució de l’objectiu general. Representa les finalitats immediates que el mateix projecte, amb els seus propis recursos i activitats, es proposa aconseguir en un període de temps determinat. Tenir en compte que aquest objectiu s'aconsegueix mitjançant el compliment dels resultats.

· RESULTATS ESPERATS per aconseguir els objectius específics. Els resultats són les fites o situacions assolides fruit de l’execució de les activitats i garanteixen la consecució del/s objectiu/s específic/s. Convé no confondre els resultats assolits amb  les activitats necessàries per assolir-los.

· INDICADORS per a cadascun dels resultats esperats.Penseu que els indicadors han de ser mesurables. La mesura dels indicadors ha de permetre contrastar si efectivament s’han assolit els resultats plantejats o no. 

· ACTIVITATS Són accions concretes i detallades que s’han de dur a terme per assolir els resultats esperats. Per  tant, cada resultat s’ha de relacionar amb una sèrie d’activitats. En aquest apartat es pretén obtenir una visió precisa de totes les activitats previstes en  l’actuació amb la finalitat de justificar el pressupost i el calendari  globals plantejats, com també la lògica de l’actuació. Les activitats s’han de numerar seguint una lògica coherent (ordre d’execució o resultats als  quals estan vinculades), formulant un enunciat d’activitat (títol d’activitat).  Així mateix, cal indicar per a cada activitat prevista el resultat o els resultats que l’execució  d’aquesta activitat contribueix a assolir.

· En  els apartats RECURSOS cal  llistar  els  recursos  humans i  materials necessaris per dur a terme l’activitat enunciada. 

En els recursos humans no oblidar d’indicar  el  nombre  de  persones  que  treballaran  o  col·laboraran  en  l'activitat,  tant  de  la  contrapart local  com  de  l’entitat sol·licitant

· En el  CALENDARI D'EXECUCIó cal especificar  la  data  prevista  d’inici  i  finalització  prevista  de cadascuna de les activitats enunciades.

	OBJECTIU GENERAL:
	
	

	Objectiu(s) específic(s): 

(Podeu identificar-ne un, o més d’un)
	Resultats esperats 

(com a mínim hi ha d’haver un resultat per a cada objectiu específic)
	Indicadors 
(han de ser objectius i mesurables)
	

	OE  1


	
	RE 1.1


	
	
	

	
	
	RE 1.2


	
	
	

	
	
	RE 1.3


	
	
	

	
	
	RE 1.4


	
	
	

	OE  2


	
	RE 2.1


	
	
	

	
	
	RE 2.2


	
	
	

	
	
	RE 2.3


	
	
	

	
	
	RE 2.4


	
	
	

	OE  3


	
	RE 3.1
	
	
	

	
	
	RE 3.2


	
	
	

	
	
	RE 3.3


	
	
	

	
	
	RE 3.4


	
	
	

	ACTIVITATS PREVISTES

(Si heu previst accions/activitats destinades a informar a la ciutadania d’Olot, i/o de la comarca, cal incloure-les)
	Recursos Humans utilitzats 

(nombre d’homes, de dones, tècnics,ponents,...)
	Recursos materials que s’utilitzaran
	Calendari d’execució 2012

(quin mes)

	OE1
	RE1.1
	A1.1.1
	
	
	
	

	
	
	A1.1.2
	
	
	
	

	
	
	A1.1.3
	
	
	
	

	
	
	A1.1.4
	
	
	
	

	
	RE1.2
	A1.2.1
	
	
	
	

	
	
	A1.2.2
	
	
	
	

	
	
	A1.2.3
	
	
	
	

	
	
	A1.2.4
	
	
	
	

	
	RE1.3
	A1.3.1
	
	
	
	

	
	
	A1.3.2
	
	
	
	

	
	
	A1.3.3
	
	
	
	

	
	
	A1.3.4
	
	
	
	

	
	RE1.4
	A1.4.1
	
	
	
	

	
	
	A1.4.2
	
	
	
	

	
	
	A1.4.3
	
	
	
	

	
	
	A1.4.4
	
	
	
	

	OE2
	RE2.1
	A2.1.1
	
	
	
	

	
	
	A2.1.2
	
	
	
	

	
	
	A2.1.3
	
	
	
	

	
	
	A2.1.4
	
	
	
	

	
	RE2.2
	A2.2.1
	
	
	
	

	
	
	A2.2.2
	
	
	
	

	
	
	A2.2.3
	
	
	
	

	
	
	A2.2.4
	
	
	
	

	
	RE2.3
	A2.3.1
	
	
	
	

	
	
	A2.3.2
	
	
	
	

	
	
	A2.3.3
	
	
	
	

	
	
	A2.3.4
	
	
	
	

	
	RE2.4
	A2.4.1
	
	
	
	

	
	
	A2.4.2
	
	
	
	

	
	
	A2.4.3
	
	
	
	

	
	
	A2.4.4
	
	
	
	

	OE3
	RE3.1
	A3.1.1
	
	
	
	

	
	
	A3.1.2
	
	
	
	

	
	
	A3.1.3
	
	
	
	

	
	
	A3.1.4
	
	
	
	

	
	RE3.2
	A3.2.1
	
	
	
	

	
	
	A3.2.2
	
	
	
	

	
	
	A3.2.3
	
	
	
	

	
	
	A3.2.4
	
	
	
	

	
	RE3.3
	A3.3.1
	
	
	
	

	
	
	A3.3.2
	
	
	
	

	
	
	A3.3.3
	
	
	
	

	
	
	A3.3.4
	
	
	
	

	
	RE3.4
	A3.4.1
	
	
	
	

	
	
	A3.4.2
	
	
	
	

	
	
	A3.4.3
	
	
	
	

	
	
	A3.4.4
	
	
	
	


SI TENIU MÉS OBJECTIUS ESPECIFICS (O MÉS RESULTATS ESPERATS PER A CADA OBJECTIU ESPECIFIC, O MÉS ACTIVITATS DE LES QUE S'HA DEIXAT ESPAI) CAL QUE INSERIU FILES ALLÀ ON CORRESPONGUI                      


